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Studienarbeit aus dem Jahr 2001 im Fachbereich Soziologie - Arbeit, Beruf, Ausbildung, Organisation, Note:
2,3, Hamburger Fern-Hochschule (Betriebswirtschaft), Sprache: Deutsch, Abstract: In der vorliegenden
Hausarbeit beschäftige ich mich mit der Frage nach der Entstehung,
Begründung und dem Erleben von Organisationsstrukturen und -kulturen
verschiedener Organisationsformen.
Im ersten Teil widme ich mich bewusst erst dem Stand der Wissenschaft, zeige
Definitionen von Organisationsstrukturen und -kulturen auf und benenne deren
wesentlichen Merkmale. Da insbesondere im Feld der Organisationsstrukturen die
Autoren teilweise sehr unterschiedlicher Auffassung sind, welche Merkmale (Dimensionen)
eine Organisationsstruktur kennzeichnen, beschränke ich mich im
Rahmen dieser Hausarbeit mit näheren Ausführungen auf die sich herausgebildeten
Kernbereiche der Spezialisierung und Formalisierung. Am Beispiel zweier
verbreiteter Organisationsmuster werde ich auf diese Kernelemente weiter eingehen.
Als Alternative zu diesen Organisationsmustern erläutere ich die Organisationsstrukturen
und Merkmale einer virtuellen Organisation.
Im Teil der Organisationskulturen schließt sich an die Definition die Entstehungsgeschichte
an. Ferner behandle ich die Auswirkungen und das Erleben einer Kultur
anhand der im vorangegangenen Abschnitt beschriebenen Organisationsformen.
Die somit gewonnenen Erkenntnisse stelle ich anschließend den eigenen
beruflichen Erfahrungen in der wirtschaftlichen Praxis gegenüber.
Abschließend werde ich in meiner Schlussbemerkung anhand der erarbeiteten
Darstellungen dieser Arbeit darlegen, warum die Organisationskulturen in der
heutigen Zeit mit der sich immer weiter entwickelnden Globalisierung der Wirtschaft
mit Vorsicht zu handhaben sind.
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From reader reviews:

John King:

Now a day people that Living in the era where everything reachable by match the internet and the resources
in it can be true or not require people to be aware of each details they get. How people have to be smart in
obtaining any information nowadays? Of course the answer then is reading a book. Reading through a book
can help people out of this uncertainty Information specifically this Darstellung der Organisationskulturen
anhand verbreiteter Organisationsmuster und der virtuellen Organisation als Alternative (German Edition)
book because this book offers you rich data and knowledge. Of course the info in this book hundred per cent
guarantees there is no doubt in it everbody knows.

Jill White:

The book untitled Darstellung der Organisationskulturen anhand verbreiteter Organisationsmuster und der
virtuellen Organisation als Alternative (German Edition) is the publication that recommended to you to learn.
You can see the quality of the reserve content that will be shown to a person. The language that writer use to
explained their ideas are easily to understand. The writer was did a lot of exploration when write the book, to
ensure the information that they share to you is absolutely accurate. You also can get the e-book of
Darstellung der Organisationskulturen anhand verbreiteter Organisationsmuster und der virtuellen
Organisation als Alternative (German Edition) from the publisher to make you a lot more enjoy free time.

Lillian Robbins:

The reason why? Because this Darstellung der Organisationskulturen anhand verbreiteter
Organisationsmuster und der virtuellen Organisation als Alternative (German Edition) is an unordinary book
that the inside of the guide waiting for you to snap the item but latter it will surprise you with the secret the
item inside. Reading this book close to it was fantastic author who write the book in such remarkable way
makes the content inside of easier to understand, entertaining approach but still convey the meaning totally.
So , it is good for you for not hesitating having this ever again or you going to regret it. This unique book
will give you a lot of benefits than the other book have such as help improving your expertise and your
critical thinking means. So , still want to delay having that book? If I were being you I will go to the book
store hurriedly.

Sherrill Height:

This Darstellung der Organisationskulturen anhand verbreiteter Organisationsmuster und der virtuellen
Organisation als Alternative (German Edition) is completely new way for you who has intense curiosity to
look for some information mainly because it relief your hunger details. Getting deeper you in it getting
knowledge more you know otherwise you who still having small amount of digest in reading this Darstellung
der Organisationskulturen anhand verbreiteter Organisationsmuster und der virtuellen Organisation als
Alternative (German Edition) can be the light food for you personally because the information inside this



book is easy to get by simply anyone. These books build itself in the form and that is reachable by anyone,
that's why I mean in the e-book application form. People who think that in publication form make them feel
drowsy even dizzy this e-book is the answer. So there is absolutely no in reading a reserve especially this
one. You can find actually looking for. It should be here for anyone. So , don't miss the idea! Just read this e-
book style for your better life along with knowledge.
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